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1. PROPOSITO E ESCOPO

O proposito deste Cédigo de Conduta e Etica é definir claramente os padrdes
éticos e a conduta esperada para todas as relacdes e negdcios associados a
Cenario Projetos AudioVisuais. Isso abrange tanto as interacdes internas entre
colaboradores quanto as interacbes externas com fornecedores, parceiros
comerciais e clientes. O cddigo visa orientar os colaboradores a manter a
integridade em seu trabalho diario e garantir que todas as praticas comerciais
estejam alinhadas com os padrbes morais, leis e regulamentacdes especificas
do mercado audiovisual. A aplicacdo do cdédigo estende-se a todos os
colaboradores, gerentes, representantes da Cenario, bem como fornecedores e
parceiros comerciais, enfatizando a importancia de valores compartilhados e
adesao aos principios descritos em toda a rede.

2. MISSAO

Fornecer solugdes customizadas em audiovisual com alta tecnologia, focando
no cliente e no desenvolvimento de colaboradores especializados e motivados.

3. VISAO

Ser referéncia em solugdes audiovisuais inovadoras e de exceléncia no
mercado.

4. VALORES FUNDAMENTAIS

Os valores fundamentais que guiam a Cenario Tecnologia em Audio e Video séo:
Integridade (Manter honestidade e principios morais fortes em todas as acdes),
Respeito (Tratar todos os individuos com dignidade e respeito,
independentemente de sua posi¢ao ou origem), Equidade (Garantir tratamento
justo e equitativo em todos os negocios), Conformidade (Aderir rigorosamente a
todas as leis, regulamentagdes e politicas da empresa), Responsabilidade (Ser
responsavel por suas acdes e decisdes), Transparéncia (Conduzir negocios de
forma aberta e honesta).



CENARIO

5. AMBIENTE DE TRABALHO

5.1 Anti-Discriminacgao

A Cenario Tecnologia em Audio e Video é comprometida com a igualdade de
oportunidades e proibe qualquer forma de discriminacdo baseada em racga,
género, religido, nacionalidade, orientacédo sexual, idade, deficiéncia ou qualquer
outra caracteristica pessoal.

5.2 Anti-Assédio

Toda forma de assédio no ambiente de trabalho é estritamente proibida,
incluindo assédio sexual, moral, psicoloégico ou qualquer comportamento que crie
um ambiente hostil ou intimidador.

5.3 Seguranca e Saude no Trabalho

A empresa € responsavel por manter um ambiente de trabalho seguro e
saudavel, fornecendo equipamentos de protecdo adequados e promovendo
praticas seguras em todas as operagdes.

6. CONFIDENCIALIDADE

Todos os colaboradores devem proteger informacdes sensiveis pertencentes a
empresa e seus parceiros. Informagdes confidenciais ndo devem ser divulgadas
a terceiros nao autorizados sem consentimento explicito.

7. CONFLITO DE INTERESSES

Os colaboradores devem evitar situacdes onde interesses pessoais entrem em
conflito com os interesses da empresa. Qualquer potencial conflito deve ser
divulgado imediatamente aos supervisores ou ao departamento administrativo.

8. CONCORRENCIA JUSTA

A Cenario Tecnologia em Audio e Video estd comprometida com praticas
comerciais justas e éticas. A empresa nao participa de praticas anticompetitivas,
como fixagao de precgos, divisdo de mercado ou qualquer forma de colusdo com
concorrentes.
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9. PARTICIPAGAO POLITICA

Os colaboradores tém o direito de participar em atividades politicas, desde que
nao conflitem com suas responsabilidades de trabalho e nio utilizem recursos
da empresa para esses fins.

10. ATIVOS DA EMPRESA

Os ativos da empresa, incluindo equipamentos, sistemas de informacado e
propriedade intelectual, devem ser utilizados exclusivamente para fins
relacionados ao trabalho. O uso pessoal é proibido.

11. COMUNICAGAO

Todos os pedidos de midia ou comunicagdes externas devem ser direcionados
ao departamento de comunicagcdo da empresa. Os colaboradores ndo devem
fazer declaracdes publicas em nome da empresa sem autorizacio.

12. MANUTENGCAO DE REGISTROS

A empresa mantém registros precisos e completos de todas as transacodes
comerciais. Os colaboradores s&o responsaveis por garantir a precisao e
integridade dos registros sob sua responsabilidade.

13. PRESENTES E HOSPITALIDADE

A aceitacao de presentes ou hospitalidade de fornecedores, clientes ou parceiros
comerciais deve ser limitada a itens de valor simbdlico. Presentes de alto valor
ou que possam criar conflitos de interesse s&o proibidos.

14. RELAGCOES COM FORNECEDORES

A Cenario Tecnologia em Audio e Video trabalha apenas com fornecedores que
compartilham seus padrdes éticos. Os fornecedores devem cumprir com as
mesmas politicas de conformidade e ética exigidas dos colaboradores internos.
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15. RELACOES COM CLIENTES

A empresa esta comprometida em cumprir todas as obrigagdes com os clientes
e fornecer produtos e servigos seguros e de alta qualidade. Os colaboradores
devem tratar os clientes com respeito e profissionalismo.

16. RELAGCOES COM O GOVERNO

Todas as interagcdes com entidades governamentais devem ser conduzidas de
forma honesta e ética. Qualquer forma de suborno, corrupgcao ou influéncia
indevida é estritamente proibida.

17. RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

A Cenario Tecnologia em Audio e Videoestd comprometida em minimizar o
impacto ambiental de suas operagdes. Os colaboradores devem seguir praticas
sustentaveis e estar cientes das politicas ambientais da empresa.

18. DENUNCIA DE VIOLAGOES E BUSCA DE
ORIENTACAO

Os colaboradores sao encorajados a abordar proativamente preocupacdes
éticas e tém canais claros para denunciar possiveis violacbes ou buscar
orientacao ao enfrentar dilemas éticos.

Canais de Denuncia: Supervisor direto, Departamento Administrativo, Diretor
Executivo: compliance@cenario.com.br.

Todas as denuncias serao tratadas com confidencialidade e os colaboradores
estao protegidos contra represalias por relatar violagdes de boa fé.

19. CONCLUSAO

O Cadigo de Conduta e Etica da Cenario Tecnologia em Audio e Video é um
documento abrangente e bem estruturado, projetado para promover uma cultura
de integridade e comportamento ético dentro da organizagdo. Ao definir
claramente a conduta esperada, fornecer orientagdo sobre tomada de deciséo
ética e estabelecer canais de denuncia, o Codigo serve como uma ferramenta
valiosa para garantir que todas as praticas comerciais estejam alinhadas com os
valores fundamentais da empresa e principios de conformidade.
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